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ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง 
เร่ืองการประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  

เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง 

      
  ด้วย องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทองได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น        
(พ.ศ.๒๕๖6 - ๒๕70) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2) ขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง         
ตามขั้นตอนระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ.๒๕๖1 โดยผ่านการพิจารณาเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนต าบล         
เกาะพระทอง ได้มีมติให้ความเห็นชอบร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 - ๒๕70) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง 
(ฉบับที่ 2) ขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทองแล้ว ในคราวประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
เกาะพระทอง สมัยสามัญ สมัยที่ 2 ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖6 เมื่อวันที่  19 เมษายน ๒๕๖6 เรียบร้อยแล้ว 

                   ดังนั้นเพ่ือให้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 - ๒๕70) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2)      
ขององค์การต าบลเกาะพระทอง เป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณรายจ่าย
เพ่ิมเติม งบประมาณรายจ่ายจากเงินสะสมแต่ละปีงบประมาณในช่วงเวลาของแผนนั้น รวมทั้งเป็นแนวทาง
เพ่ือให้การปฏิบัติงานบรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป จึงอาศัย
อ านาจตามความในระเบียบกระทรวงมหาไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไข เพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ ๓ ) พ.ศ. ๒๕๖๑ หมวด ๕ ข้อ ๒๔ ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น       
(พ.ศ.๒๕๖6 - ๒๕70) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2) ขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง    

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน      

   ประกาศ ณ วันที่   3    เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2566 

 
 

(นายนันทภพ มีเพียร) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง 

 
 
 
 
 



ค าน า 
 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 25 ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม และ
งบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผนนั้น รวมทั้งแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตาม
โครงการพัฒนาที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  

 

 ปัจจุบันสภาพแวดล้อมของชุมชน ได้มีการเปลี่ยนแปลงไป ท าให้สภาพปัญหาและความ
ต้องการของชุมชนเปลี่ยนแปลงไป เพ่ือให้การบริหารงานท้องถิ่นในพ้ืนที่ให้มีความสอดคล้องกับสภาวการณ์
หรือบริบทในพ้ืนที่ ในชุมชน และประชาชนที่มีปัญหาความเดือดร้อน และความต้องการในการพัฒนาที่
เปลี่ยนไปจากเดิม ตลอดจนสถานการณ์ทางการเงิน การคลังขององค์การบริหารส่วนต าบล เกาะพระทองที่มี
อยู่ค่อนข้างจ ากัด และเพ่ือให้เกิดการพัฒนาที่สอดคล้องกับเหตุการณ์ ที่เป็นจริงและเป็นปัจจุบันมากที่สุด อีก
ทั้งองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทองยังขาดวัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์ ที่ต้องใช้ในการปฏิบัติงาน  จึงต้องท า
การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น   
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องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง 
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ส่วนที่  ๑ 

บทน า 

๑. เหตุผลและความจ าเป็น 
 

ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทองได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 
– พ.ศ.2570) เมื่อวันที่ 30 กันยายน 2564 เพ่ือเป็นกรอบแนวทางการจัดท างบประมาณ พ.ศ.2566 – 
พ.ศ.2570 เรียบร้อยแล้วนั้น 
  

  เนื่องด้วยปัจจุบันการพัฒนาองค์กร และสถานการณ์ด้านการพัฒนาตามโครงสร้างการแบ่ง
งาน มีการเปลี่ยนแปลงทั้งด้านจ านวนบุคลากรที่มีการเปลี่ยนแปลง อ านาจหน้าที่ในการปฏิบัติหน้าที่มีข้อ
ระเบียบกฎหมายที่เปลี่ยนแปลงอยู่อย่างต่อเนื่อง และในการบริหารงานท้องถิ่นในพ้ืนที่ให้มีความสอดคล้องกับ
สภาวการณ์หรือบริบทในพ้ืนที่ ในชุมชน และประชาชนที่มีปัญหาความเดือดร้อน และความต้องการในการ
พัฒนาที่เปลี่ยนไปจากเดิม ตลอดจนสถานการณ์ทางการเงิน การคลังขององค์การบริหารส่วนต าบล                      
เกาะพระทองที่มีอยู่ค่อนข้างจ ากัด และเพ่ือให้เกิดการพัฒนาที่สอดคล้องกับเหตุการณ์ ที่เป็นจริงและเป็น
ปัจจุบันมากที่สุด อีกทั้งองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทองยังขาดวัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์ ที่ต้องใช้ในการ
ปฏิบัติงานประจ า จึงมีความจ าเป็นต้องเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง แผนงาน/โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น                                  
(พ.ศ.2566 – พ.ศ.2570) โดยปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 
 

๒. วัตถุประสงค์ของการเพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – พ.ศ.2570) 
  2.1 เพ่ือให้การจัดท าโครงการในการแก้ปัญหาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 –            
พ.ศ.2570) มีความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่และสถานการณ์ในปัจจุบันมากท่ีสุด 
  2.2 เพ่ือตอบสนองความต้องการของชุมชน ที่เปลี่ยนแปลงไป ประกอบกับนโยบายของ
รัฐบาลที่มีความจ าเป็นเร่งด่วนในการแก้ไขปัญหา บรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน 
  2.3 เพ่ือเปลี่ยนแปลงราคาประมาณการ ในการก่อสร้าง และพ้ืนที่จะด าเนินการให้มีความ
สอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่เป็นจริง เป็นปัจจุบัน และใกล้เคียงมากที่สุด 
  2.4 ความจ าเป็นในด้านการจัดหา วัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์และเครื่องมือที่ใช้ในการปฏิบัติงาน 
รวมทั้งโครงสร้างด้านบุคลากร ขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทองที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา
จึงต้องมีการจัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ให้มีเพียงพอต่อจ านวนผู้ปฏิบัติงาน ประชาชนในพื้นที่ และชุมชนที่เพ่ิมขึ้น 
เช่น ด้านสาธารณสุข ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การป้องกันภัยต่างๆ ด้านการศึกษา การบริการ
สาธารณะ และโครงสร้างพื้นฐาน ส าหรับบริการประชาชนในพื้นท่ีต าบลบ้านกุ่ม และต าบลหรือพ้ืนที่ใกล้เคียง 
 
 
 
 
 

 

 
1 



๓. ขั้นตอนการเพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – พ.ศ.2570) ฉบับท่ี 2 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 9 ให้ยกเลิกข้อความในข้อ 22 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2      
พ.ศ.2559 และให้ใช้ข้อความนี้ “ข้อ ๒๒ เพ่ือประโยชน์ของประชาชน การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 

(๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมพร้อม
เหตุผลและความจ าเป็นเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

(๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติม 
ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมให้สภาองค์การบริหารส่วนต าบล
พิจารณาตามมาตรา 46 แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบลพ.ศ. 2537 ด้วย 
เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมได้รับความเห็นชอบแล้ว ให้ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าวให้ผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศใช้ พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหาร
ท้องถิ่นประกาศใช้”  

ข้อ ๑๐ ให้เพ่ิมความต่อไปนี้เป็นข้อ ๒๒/๑ และข้อ ๒๒/๒ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 “ข้อ ๒๒/๑ เพ่ือประโยชน์ของประชาชน การ
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้เป็นอ านาจของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ส าหรับองค์การบริหารส่วน
ต าบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เปลี่ยนแปลงให้สภาองค์การบริหารส่วนต าบลพิจารณาตามมาตรา 46 
แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537  

ด้วยเมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นตามวรรคหนึ่งได้รับความเห็นชอบแล้ว ให้ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว 
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้” 

“ข้อ ๒๒/๒ ในกรณีการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เกี่ยวกับโครงการพระราชด าริ 
งานพระราชพิธี รัฐพิธี นโยบายรัฐบาล และนโยบายกระทรวงมหาดไทย ให้เป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงให้สภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลพิจารณาตามมาตรา 46 แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 
ด้วย และเมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงได้รับความเห็นชอบแล้ว ให้ปิดประกาศให้
ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน นับแต่วันที่ได้รับความเห็นชอบการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง
แผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว” 
  องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทองได้ด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 3)          
พ.ศ.2561 ตามรายละเอียดที่กล่าวมาข้างต้นครบทุกขั้นตอนที่ก าหนดไว้ และผู้บริหารท้องถิ่นได้พิจารณา
อนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – พ.ศ.2570) เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2) 
พร้อมทั้งแจ้งประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทองเพ่ือแจ้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลเกาะพระทองทราบ และใช้เป็นกรอบในการติดตามแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป        2 



 
 

 
   
 
 
 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิน่ พ.ศ.2566 – พ.ศ.2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2)   

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง อ าเภอคุระบุรี จังหวัดพังงา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 บัญชีสรุปโครงการพัฒนาที่เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง  
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – พ.ศ.2570) เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2)   

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง อ าเภอคุระบุรี จังหวัดพังงา 
ยุทธศาสตร ์

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1) ยุทธศาสตร์ด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 
1.1แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

2 
 
 

 
 

3,483,000 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

2 
 
 

 
 

3,483,000 

2) ยุทธศาสตร์ด้าน
เศรษฐกิจ คุณภาพชีวิต 
และสิ่งแวดล้อม 
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

๓) ยุทธศาสตรด์้าน
การศกึษา ศาสนา วัฒนา
ธรรมประเพณีและภูมิ
ปญัญาท้องถิ่น 
3.๑ แผนงานศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
 

 
 
- 

 

 
 
- 

 

 
 

 - 
 

 
 
- 

 

 
 
- 

 

 
 
- 

 

 
 
- 

 

 
 
- 

 

 
 
- 

 

 
 
- 

 

 
 
- 

 

 
 
- 
 

แบบ ผ.01 
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ยุทธศาสตร ์
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

จ านวน 
โครงการ 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

จ านวน 
โครงการ 

4)ยุทธศาสตรด์้านการ
ท่องเที่ยว 
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 
 

 
- 

 
- 
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

5)ยุทธศาสตรด์้าน
ทรพัยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

๖)ยุทธศาสตรด์้าน
สาธารณสุข 
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

7)ยุทธศาสตรด์้านการ
กีฬาและนนัทนาการ 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 
 

๘)ยุทธศาสตรด์้าน
การเมือง การบรหิาร 
การปกครอง 

 
- 

 
- 

 
2 

 
150,000 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
2 

 
150,000 

รวม - - - - - - - - - - 4 3,633,000 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ.2566 – พ.ศ.2570) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2)   
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง อ าเภอคุระบุรี จังหวัดพังงา 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีโครงการพัฒนาที่ขอเพ่ิมเติม  
 
 
 
 
 



          
แบบ ผ ๐๒ 

รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบบัที่ 2)   

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง อ าเภอคุระบรุี จังหวัดพังงา 
ก.ยทุธศาสตร์จังหวดัที่ 1 เสริมสร้างคุณภาพการท่องเที่ยวเชิงนิเวศครบวงจร 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศและเชิงประวตัิศาสน ์
   1.ยุทธศาสตรด์้านโครงสร้างพืน้ฐาน 
      1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย
(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่าจะได้รบั หน่วยงาน
รับผดิชอบหลกั ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1 โครงการซ่อมแซม
สะพานตัวที หมู่ท่ี 
1   

เพื่อให้ประชาชนมีความ
สะดวกในการเดินทาง
สัญจรไปมารหว่างต าบล
เกาะพระทอง และ
ต าบลใกล้เคียง 

สะพานตัวที หมู่ท่ี 
1   

- 2,983,000 - - - ร้อยละของประชาชนมี
ความพึงพอใจ 

ประชาชนมีความ
สะดวกในการเดินทาง
สัญจรไปมาระหว่าง
ต าบล 

กองช่าง 

2 โครงการปรับปรุง
อาคารศูนย์บริการ
นักท่องเท่ียว 

เพื่อปรับปรุงอาคารให้
เป็นส านักงานของกอง
คลัง 

ปรับปรุงอาคาร
ศูนย์บริการ
นักท่องเท่ียว 

- 500,000 - - - จ านวน 1 โครงการ มีส านักงานเพิ่มขึ้น
เพื่อความสะดวกใน
การปฏิบัติงานของ
พนักานเจ้าหน้าท่ี 

กองช่าง 
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แบบ ผ ๐๒ 
รายละเอียดโครงการพฒันา 

แผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบบัที่ 2)   
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง อ าเภอคุระบรุี จังหวัดพังงา 

ก.ยทุธศาสตร์จังหวดัที่ 4 ยกระดับคุณภาพชีวติทีด่ี ความมั่นคงปลอดภัย เพื่อสร้างสังคมให้มั่นคงน่าอยู่ 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคณุภาพชีวิตอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
   8.ยุทธศาสตรด์้านการเมือง การบรหิาร การปกครอง 
      1.1 แผนงานบรหิารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย(ผลผลติ
ของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่าจะได้รบั หน่วยงาน
รับผดิชอบหลกั ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1 โครงการพัฒนาองค์
ความรู้ด้านการเงิน
การคลังท้องถิ่น   

เพื่อพัฒนา
ผู้ปฏิบัติงานลด
ข้อบกพร่องและ
ความผิดพลาดในการ
ปฏิบัติงาน 

ข้าราชการ,
ลูกจ้างประจ า,
พนักงานจ้าง  

- 50,000 - - - จ านวน 1 โครงการ สามารถพัฒนา
ผู้ปฏิบัติงานและลด
ข้อบกพร่องและความ
ผิดพลาดในการ
ปฏิบัติงาน 

กองช่าง 
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รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบบัที่ 2)   

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง อ าเภอคุระบรุี จังหวัดพังงา 
ก.ยทุธศาสตร์จังหวดัที่ 4 ยกระดับคุณภาพชีวติทีด่ี ความมั่นคงปลอดภัย เพื่อสร้างสังคมให้มั่นคงน่าอยู่ 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคณุภาพชีวิตอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
   8.ยุทธศาสตรด์้านการเมือง การบรหิาร การปกครอง 
      1.2 แผนงานรกัษาความสงบภายใน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย(ผลผลติ
ของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่าจะได้รบั หน่วยงาน
รับผดิชอบหลกั ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1 โครงการบริหาร
จัดการการแพทย์
ฉุกเฉินต าบลเกาะ
พระทอง 

เพื่อเพิ่มศักยภาพ
ให้แก่บุคลากรใน
องค์กร  อพปร.ผู้น า
ชุมชน อาสาสมัคร
ต่างๆ ประชาชน ใน
ต าบล 

ข้าราชการ,
ลูกจ้างประจ า,
พนักงานจ้าง  

- 100,000 - - - จ านวน 1 โครงการ บุคลากรในองค์กร  
อพปร. ผู้น าชุมชน 
อาสาสมัครต่างๆ 
ประชาชน ในต าบล
เกาะพระทองได้รับ
ความรู้สามารถรับมือ
กับเหตุฉุกเฉินใน
ชุมชนของตนเองได้ 

ส านักปลัด 
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แบบ ผ 02 



 

 

 

          แบบ ผ0๓ 
บญัชีครภุณัฑ ์

แผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง อ าเภอคุระบรุี จังหวัดพังงา 

 
ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย (ผลผลติของ

ครภุัณฑ์) 
งบประมาณ หน่วยงาน

รับผดิชอบ
หลัก 

๒๕๖6(บาท) ๒๕๖7(บาท) ๒๕๖8(บาท) ๒๕๖9(บาท) ๒๕70(บาท) 

1 อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อื่น ติดตั้งทุ่นลอยน้ า อ่าวบอน 
หมู่ท่ี 4  

- 5,960,000 - - - กองช่าง 
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